
Звіт 

директора перед громадськістю 

про діяльність закладу освіти в 

2023/2024н.р., 

оцінка діяльності



Черговий навчальний рік, який

приготував нові викликами для 

системи освіти України в умовах

воєнного стану. Протягом

2023-2024 н.р. діяльність закладу 

спрямовувалася на дотримання вимог

законодавства України в частині

забезпечення Державних гарантій у 

сфері освіти, забезпечення прав 

кожної дитини на освіту.



Ми завершили 2023-2024н.р., 

складний, тривожний, воєнний, який

приніс нам усім чимало викликів, 

незручностей. Разом з тим, він був

ефективним і результативним (як 

показав аналіз деяких освітніх, 

управлінських процесів, анкетувань та 

досліджень серед учасників

освітнього процесу).



НОРМАТИВНО-ПРАВОВА БАЗА
 ст.53 Конституції України

 Закони України «Про освіту», «Про повну загальну 

середню освіту», «Про забезпечення санітарного та 

епідемічного благополуччя населення»

 Державний стандарт базової і повної середньої освіти

 Концепція профільного навчання в старшій школі

 «Державні санітарні правила і норми влаштування, 

утримання загальноосвітніх навчальних закладів та 

організації навчально-виховного процесу» 

 Статут ЗЗСО

 Концепція нової української школи

 Стратегія розвитку закладу освіти



Цілісна 
особистість, 

усебічно 
розвинена, 
здатна до 

критичного 
мислення

Патріот
з активною 

позицією, який діє 
згідно з морально-

етичними 
принципами і 

здатний приймати 
відповідальні 

рішення

Інноватор, 
здатний 

змінювати 
навколишній світ, 

розвивати 
економіку, 

конкурувати на 
ринку праці, 

вчитися 
впродовж життя

ВИПУСКНИК НОВОЇ ШКОЛИ



Фінансово-господарська діяльність

ЗВІТ ПРО ВИТРАЧЕНІ БЮДЖЕТНІ 

КОШТИ У 2023-2024 Н.Р.

щоквартально розміщується на сайті

школи і є доступним для громадскості

http://ralivka-school.edukit.lviv.ua/gospodarsjko-finansova_diyaljnistj/


Благодійна допомога від Юнісеф

Павербанк 10 шт на суму 3800 грн.

Ліхтарик 20 шт.- 900 грн.

Батарейки 40 шт.- 280грн.

Пластиковий контнйнер 10 шт.- 2500грн.

Деревяна паличка 2 шт.-1500 грн.

Ручний водяний насос 2шт.- 1120грн.

Прокладки для гієни 10 шт. -510 грн.

Контейнер для води 6шт.-1320 грн

Школа впарті на 40 учнів 3 шт-4140 грн.

Набір для раннього розвитку дітей 3 шт- 5867 грн.

Невелика базова аптечка першої допомоги

3шт-1058 грн



Благодійна допомога від

ФОП Попадюк В.В..



Благодійна допомога від

ФОП Ваврин Г.Б.



Благодійна допомога від

ФОП Ваврин Г.Б.



Допомога UNICEF

Павербанк 10 шт на суму 3800 грн.

Ліхтарик 20 шт.- 900 грн.

Батарейки 40 шт.- 280грн.

Пластиковий контнйнер 10 шт.- 2500грн.

Деревяна паличка 2 шт.-1500 грн.

Ручний водяний насос 2шт.- 1120грн.

Прокладки для гієни 10 шт. -510 грн.

Контейнер для води 6шт.-1320 грн.



Набір гігієни 1 шт.-15 506 грн.

Гофробокс з наліпкою “Спільно до безпеки”

2 шт-.36 783 грн.

Школа в коробці 40 учнів 3 шт.-5 560 грн.

Інтерактивний лазерний стрілецький тренажер

1шт-155 000грнТренажер зовнішнього автоматичного 

дефібрилятора 1 шт.-26 250 грн.

Макет масо-габаритний автомат 1шт- 45 000 грн.

Комплект 1 стіл учнівський двохмісний 

15 шт.-94 875 грн.

Стіл учительський 1 шт- 6 400 грн

Шафа для зберігання засобів навчання 

1 шт.-4 406 грн.

Стенд “Етапи розвитку українського війська”

1 шт.-780 грн.

Комплект медичних стендів 1 шт.-4 330 грн

Комплект стендів з предмету Захист Україна 

1 шт.-9 750 грн.



Набір гігієни 1 шт.-15 506 грн.

Гофробокс з наліпкою “Спільно до безпеки”

2 шт-.36 783 грн.

Школа в коробці 40 учнів 3 шт.-5 560 грн.

Інтерактивний лазерний стрілецький тренажер

1шт-155 000грнТренажер зовнішнього автоматичного 

дефібрилятора 1 шт.-26 250 грн.

Макет масо-габаритний автомат 1шт- 45 000 грн.

Комплект 1 стіл учнівський двохмісний 

15 шт.-94 875 грн.

Стіл учительський 1 шт- 6 400 грн

Шафа для зберігання засобів навчання 

1 шт.-4 406 грн.

Стенд “Етапи розвитку українського війська”

1 шт.-780 грн.

Комплект медичних стендів 1 шт.-4 330 грн

Комплект стендів з предмету Захист Україна 

1 шт.-9 750 грн.



Фінансово-господарська діяльність
ПРОВЕДЕНО РЕМОНТ ТА ОБЛАДНАНО:

 Покращено освітнє середовище за рахунок допомоги 

UNICEF[канцелярське приладдя.керамічні

панелі.колун.бензопила.спортивний інвентар;

 Капітальний ремонт вбиралень у початковому корпусі.

 проведено поточний ремонт усіх коридорів та ,  

спортивної зали; 

 Капітальний ремонт роздягалень та санвузлів 

спортивної зали;

 Капітальний ремонт із заміною підлоги у кабінети 

№9;

 Обладнано Кабінет Безпеки..

 Оновлено матеріально – технічну базу кабінету 

Захисту України

 Капітальний ремонт кабінетів



МЕРЕЖА  УЧНІВ  КЛАСІВ
Навчальні роки Кількість учнів Різниця в 

порівнянні з 

попереднім н.р.

2019-2020 503 +39

2020-2021 513 +10

2021-2022 539 +26

2022-2023   

2023-2024     

542 

547                   

+3

+5



У школі працює  педагогів:  52                     Мають звання:

спеціаліст вищої категорії –30,             Старший вчитель - 22,

спеціаліст першої категорії – 9,             Учитель-методист – 1.

спеціаліст другої категорії – 11, 

спеціаліст – 1

12 тарифний розряд-1

,

ЗАБЕЗПЕЧЕННІСТЬ ОЗЗСО КВАЛІФІКОВАНИМИ 

ПЕДАГОГІЧНИМИ КАДРАМИ ТА ДОЦІЛЬНІСТЬ 

ЇХ РОЗСТАНОВКИ



ЯКІСНИЙ СКЛАД 

ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

30КВАЛІФІКАЦІ
Я 

ПЕДАГОГІВ, 
1 

КАТЕГОРІЯ, 
9, 17%

КВАЛІФІКАЦІ
Я 

ПЕДАГОГІВ, 
2 

КАТЕГОРІЯ, 
11, 21%

КВАЛІФІКАЦІ
Я 

ПЕДАГОГІВ, 
СПЕЦІАЛІСТ, 

1, 2%

КВАЛІФІКАЦІ
Я 

ПЕДАГОГІВ, 
12 ТАРИФ. 
РОЗРЯД, 1, 

2%

КВАЛІФІКАЦІЯ ПЕДАГОГІВ

ВИЩА КАТЕГОРІЯ

1 КАТЕГОРІЯ

2 КАТЕГОРІЯ

СПЕЦІАЛІСТ

12 ТАРИФ. РОЗРЯД



ЯКІСНИЙ СКЛАД 

ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

1

ПЕДАГОГІЧН
Е ЗВАННЯ, 
СТАРШИЙ 
УЧИТЕЛЬ, 
22, 42%

ПЕДАГОГІЧН
Е ЗВАННЯ, 
НЕ МАЮТЬ 

ЗВАННЯ, 29, 
56%

1

ПЕДАГОГІЧНЕ ЗВАННЯ

УЧИТЕЛЬ-

МЕТОДИСТ

СТАРШИЙ 

УЧИТЕЛЬ

НЕ МАЮТЬ 

ЗВАННЯ



УЧАСТЬ У ПРОЕКТАХ 

ПРАЦІВНИКІВ ЗАКЛАДУ 

ОСВІТИ



"Рух - це здоров'я, а 

здоров'я - це життя"



МИ - УЧАСНИКИ 

ШВЕЙЦАРСЬКОГО ПРОЕКТУ 

“ДІЄМО ЗАРАДИ ЗДОРОВ’Я”



Фестиваль «Тут живемо літо»
 В нашому закладі 01.08-11.08 24 р. відбувся фестиваль «Тут 

живемо літо» для молоді, підлітків і батьків

 Окрім спортивних та артактивностей, учасники та учасниці 

фестивалю відвідали майстерні, які допомогли розвинути емоційний 

інтелект і навчитися краще розуміти себе та свої почуття.

 Дякуємо організаторам фестивалю: Всеукраїнська програма 

ментального здоров’я «Ти як?», Дитячому фонду ООН (ЮНІСЕФ) разом 

із громадською організацією «JuniorS».





СТВОРЕННЯ В СУЧАСНИХ УМОВАХ 

ВНУТРІШНЬОЇ СИСТЕМИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  

ЯКОСТІ ОСВІТИ 

 3.Педагогічна діяльність педагогів як агентів змін:

 -Сучасні освітні технології.

 -Компетентнісній підхід.

 -Професійний розвиток.

 -Партнерство та діалог.

 -Академічна доброчесність.

 4. Управлінські процеси в  закладі освіти:

 -Ефективне планування.

 -Довіра і прозорість.

 -Кадрова політика.

 -Людиноцентризм.

 -Конструктивна співпраця.



СТВОРЕННЯ В СУЧАСНИХ УМОВАХ 

ВНУТРІШНЬОЇ СИСТЕМИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

ЯКОСТІ ОСВІТИ  

 1. Освітнє середовище закладу освіти:

 -Безпечне.

 - Комфортне.

 -Інклюзивне.

 -Розвивальне.

 -Мотивуюче до навчання.

 -Вільне від насильства та дискримінації.

 2. Система оцінювання учнів:

 -Відкрита.

 -Прозора.

 -Зрозуміла учням  і батькам.

 -Націлена на розвиток учня.



ІНКЛЮЗИВНЕ НАВЧАННЯ

На виконання Закону України «Про внесення змін до 

законодавчих актів з питань загальної середньої та 

дошкільної освіти щодо організації навчально-виховного 

процесу» від 06.07.2010 № 244-VI, Постанови Кабінету 

Міністрів України від 15.08.2011 року № 872 «Про 

затвердження порядку організації інклюзивного навчання 

в загальноосвітніх навчальних закладах», відповідно до 

листів Міністерства освіти і науки України від 18.05.2012 

року № 1/9 - 384 «Про організацію інклюзивного навчання 

у загальноосвітніх навчальних закладах», від 25.09.2012 

року № 1/9-675 «Щодо посадових обов’язків асистента 

вчителя», листа МОН № 1/9-436 від 30.08.2021 року «Щодо 

організації навчання осіб з особливими освітніми 

потребами у закладах загальної середньої освіти у 

2021/2022 навчальному році», 



ІНКЛЮЗИВНЕ НАВЧАННЯ

Типової освітньої програми спеціальних закладів 

загальної середньої освіти І ступеня для дітей з 

особливими освітніми потребами, затвердженої наказом 

Міністерства освіти і науки України від 25.06.2018 № 693, 

рішення засідання педагогічної ради №1 від 30.08.2021р. 

та з метою реалізації права дитини з особливими 

освітніми потребами на освіту за місцем проживання, їх 

соціалізацію та інтеграцію в суспільстві у 2020-2021 

навчальному році у закладі освіти організуване

інклюзивне навчання з учнями, а саме: 1) учнем 4 – Б класу 

Хромічем Іваном Івановичем (висновок про комплексну 

психолого-педагогічну оцінку розвитку дитини від 

10.08.2020р. № ІРЦ - 85404/2020/138664). Учень навчається 

у 5 класі з інклюзивним навчанням.Шпот Олександр-

незрячий учень.



Навчальні 

роки

Рівні навчальних досягнень,%

високий достатній середній початковий

Середня та старша школа

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

14,8

15,0

22

28,2

35,6

37,8

39,4

41,3

46,4

42,5

37,2

29,4

3,2

4,4

1,2

1,1

РІВНІ НАВЧАЛЬНИХ 

ДОСЯГНЕНЬ ЗА ОСТАННІ 

ТРИ РОКИ



№ з/п Клас К-ть учнів на 

кінець 

року

Кількісний показник рівня навчальних 

досягнень 

Класний 

керівник

початкови

й

середній достатній високий

1 5-А 29 0 0 12 17 Білиця О.О.

2 5-Б 30 0 0 12 18 Корч І.В.

3 6-А 28 0 1 7 20 Бобак О.М.

4 6-Б 22 0 1 10 11 Фейта О.С.

5 7-А 31 0 1 17 13 Гнатик Р.З.

6 7-Б 31 0 3 17 11 Вітик О.М.

7 8-А 19 0 1 12 6 Заячківська С.А

8 8-Б 18 0 0 12 6 .Ляхович Л.М

9 9-А 27 0 1 16 10 Демура Н.Л

Штеник О.І

10 9-Б 27 0 0 12 15 Кордіяка І.І

Андрухів І.Ф

11 10-А 24 1 1 13 8 Семенчук Г.І

12

10-Б 19 0 2 10 7 Кожидло Н.Я

13

14

11-А

11-Б

20 0 0 8 12 Денмура Н.Л.

Кордіяка І.І.

РІВЕНЬ НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ 

ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ



МЕДИЧНЕ ОБСЛУГОВУВАННЯ

29

Медична

служба

Моніторинг 

фізичного стану 

здоров’я учня

Профілактичні 

огляди (щорічні), 

щеплення

Просвітницька діяльність

Робота з педагогами
• консультації 

(індивідуальні, групові);

• тренінги;  

• виступи на педагогічних 

радах

Робота з батьками
• консультації;

• тренінги;

• виступи на батьківських 

зборах, батьківському 

університеті;

• лекції

Робота з учнями
• діагностика;

• профілактична робота;

• превентивне виховання;

• корекційно-розвивальна 

робота;

• консультації



РЕЗУЛЬТАТИ АДМІНІСТРАТИВНОГО 

КОНТРОЛЮ ЗА ЗДОРОВ’ЯМ УЧНІВ 

АНАЛІЗУЮТЬСЯ:

 на нарадах при директорові; 

 на зборах трудового колективу; 

 на засіданнях методичних об’єднань; 

 на засіданнях педагогічної ради; 

 на виробничих нарадах;

 в наказах по школі;

 на батьківських зборах



ОРГАНІЗАЦІЯ ХАРЧУВАННЯ –

ПРІОРИТЕТНИЙ АСПЕКТ ДЛЯ 

ЗДОРОВ’ЯЗБЕРЕЖЕННЯ

 затверджені грошові норми харчування 

дітей (згідно наказу відділу освіти);

 призначена відповідальна за організацію 

харчування (Андрейко С.М.);

 складено і затверджено графіки 

харчування.



ПСИХОЛОГІЧНА ПІДТРИМКА

Шкільна психологічна служба

Інклюзивно-ресурсний 

центр

Директор школи

Педагоги:
• консультації 

(індивідуальні, групові);

 тренінги;  

 виступи на педагогічних 

радах;

 участь у роботі 

інноваційної лабораторії 

„Техніка сімейного 

консультування”

Батьки:
 консультації;

 тренінги;

 виступи на 

батьківських 

зборах;

 лекції

Учні:
 діагностика;

 профілактична 

робота;

 превентивне 

виховання;

 корекційно-

розвивальна 

робота;

 консультації



Стратегічна ціль:

 ЕФЕКТИВНА 
ВНУТРІШНЯ 
СИСТЕМА 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
ЯКОСТІ ОСВІТИ

ЩОРІЧНЕ 
КОМПЛЕКСНЕ 

САМООЦІНЮВАННЯ

 ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ

 СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ

 ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ

 УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ



ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

ПЕДАГОГІЧНИХ 

ПРАЦІВНИКІВ



ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

Рівні оцінювання за вимогами

напрям «Педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу

освіти»:

1.Критерій 3.1.1 Педагогічні працівники планують свою

діяльність,аналізують її результативність – ДОСТАТНІЙ РІВЕНЬ.

2.Критерій 3.1.2 Педагогічні працівники застосовують освітні

технології,спрямовані на формування в учнів ключових

компетентностей та умінь, спільних для всіх компететентностей–

ВИСОКИЙ РІВЕНЬ .

3. Критерій 3.1.3 Педагогічні працівники беруть участь у формуванні

та реалізації індивідуальної освітньої траєкторії учнів (у разі

потреби) - ДОСТАТНІЙ РІВЕНЬ.

4. Критерій 3.1.4 Педагогічні працівники створюють та/або

використовують освітні ресурси (електронні презентації,

відеоматеріали методичні розробки, вебсайти, блоги тощо) -

ДОСТАТНІЙ РІВЕНЬ.

5. Критерій 3.4.2 Педагогічні працівники сприяють дотриманню

академічної доброчесності учнями – ДОСТАТНІЙ РІВЕНЬ.

6. У ЦІЛОМУ ЗА ВИМОГОЮ 3 ДОСТАТНІЙ



УПРАВЛІНСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ



2. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ 

ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

 2.1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для 
здобувачів освіти системи оцінювання

 2.1.1. Учні отримують від педагогічних працівників 
інформацію про критерії, правила та процедури 
оцінювання результатів навчання- . ДОСТАТНІЙ

 2.1.2. Система оцінювання результатів навчання 
учнів у закладі освіти сприяє реалізації 
компетентнісного підходу до навчання- . 
ДОСТАТНІЙ

 2.1.3. Учні вважають оцінювання результатів 
навчання справедливим, неупередженим, 
об’єктивним, доброчесним.- ВИСОКИЙ

 У цілому за вимогою 2.2 - . ДОСТАТНІЙ



2. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ 

ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

2.2. Систематичне відстеження та 
коригування результатів навчання 
кожного здобувача освіти

2.2.1. У закладі освіти здійснюється 
аналіз результатів навчання здобувачів 
освіти - . ДОСТАТНІЙ

2.2.2. У закладі освіти впроваджується 
система формувального оцінювання - . 
ВИСОКИЙ

У цілому за вимогою 2.2 - . ДОСТАТНІЙ



ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
1.

1.1 – Забезпечення комфортних і безпечних  

умов навчання та праці. ДОСТАТНІЙ

Д

2.

1.2 - Створення освітнього середовища, 

вільного від будь-яких форм насильства та 

дискримінації. ДОСТАТНІЙ

Д

3.

1.3 -Формування розвивального та мотивуючого 

до навчання освітнього простору. ВИМАГАЄ

ПОКРАЩЕННЯ

Д

4. 

У цілому за гапрямом 1 - ДОСТАТНІЙ
Д

5. Д



У ШКОЛІ УСПІШНО РЕАЛІЗУЄТЬСЯ 

ПРОЕКТ ЩОДО СОРТУВАННЯ 

ПОБУТОВИХ ВІДХОДІВ



Кращі серед громад в 

Україні



Шкільна бібліотека

є справжнім центром пропаганди книги, надійним помічником 

учителів у навчанні та вихованні учнів. Це   сучасний 

інформаційний центр забезпечення учнівського та педагогічного 

колективів необхідною інформацією. У бібліотеці постійно 

урізноманітнюються форми роботи з читачами, практикуються 

виставки рекомендованої літератури. Вся робота шкільної 

бібліотеки проводиться відповідно до плану роботи школи, у 

тісному контакті з педагогічним колективом. План роботи 

бібліотеки затверджується щорічно на засіданні педагогічної %

Книжковий фонд бібліотеки нараховує 4440 примірників 

підручників,3850  примірників художньої літератури.

При відкритому доступі є можливість оформляти на стелажах 

виставки





.

Прізвище та 

ім’я учня
Клас Предмет Місце Вчитель Примітка

Микулич Назарій 10-Б технології І Сидорчук Я. І. Учасник ІІІ туру 

Карп’як Юрій 9-А технології ІІ Сидорчук Я. І. Учасник ІІІ туру 

Партика Софія 9-А технології ІІІ Проскурняк І. С.

Бегей Богдана 8-А Історія ІІІ Миськів Р. І.

Брунарська

Іванна 
9-Б

правознавст

во
ІІ

Паславський

О. Я.

Учасник ІІІ туру       

( 3 місце)
Біловус Софія 11-Б укр.мова ІІ Андрухів І. Ф. Учасник ІІІ туру 

Опришко Юрій 8-А фізика І Яловиця І. М. Учасник ІІІ туру 

Кіцяк Денис 10А хімія ІІІ Демура Н.Л.

Олійник Вікторія 11-Б хімія ІІІ Яріш Н. Р.

Гнатів Софія 7-А хімія ІІ Демура Н. Л.

Брунарська

Іванна
9-Б інформатика III Кордіяка І.М

Татарський 

Мар'ян
9-Б інформатика III Кордіяка І.М

Дутко Софія 9-А математика ІІІ Кордіяка І.І.

Партика Софія 9-А Анг.мова ІІІ Петрейко Н.І.



КЛАС Середній  бал

5-А 9,7

5-Б 9,9

6-А 8,8

6-Б 8,8

7-А 8,9

7-Б 9,0

8-А 8,6

8-Б 8,5

9-А 8,7

9-Б 8,0

10-А 8,9
10-Б 9,0

11-А 9,0

11-Б 9,9

23-24 н.р 9,0

22-23 н.р 8,9

21-22 н.р 8,8

Успішність класів





ЗАГОЛОВОК







КАПІТАЛЬНИЙ РЕМОНТ 

ВБИРАЛЕНЬ ПОЧАТКОВОГО 

КОРПУСУ



ОСВІТНІЙ ЕВЕРЕСТ





ПЕДРАДА З ЕЛЕМЕНТАМИ 

ФАСИЛІТАЦІЙНОЇ СЕСІЇ



СПІВПРАЦЯ З 

ПРОСВІТОЮ



ДЕНЬ STEM НАУКИ





НАШІ ВИПУСКНИКИ-

НАША ГОРДІСТЬ



ВОЛОНТЕРСЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ



ОНОВЛЕННЯ МАТЕРІАЛЬНОЇ 

БАЗИ КАБІНЕТУ ЗАХИСТУ 

УКРАЇНИ



КАПІТАЛЬНИЙ РЕМОНТ





УРОК   МУЖНОСТІ



БЛАГОДІЙНИЙ ЯРМАРОК 



ЕКСКУРСІЯ В МУЗЕЙ 

АПТЕКИ



ЕКСКУРСІЯ В 

ДЕЛЬФІНАРІЙ



МАЙСТЕР КЛАС ПО 

ВИГОТОВЛЕННЮ МИЛА



СПІЛЬНОТА УЧИТЕЛІВ 

ПОЧАТКОВИХ КЛАСІВ



НАША ТВОРЧІСТЬ



ДЯКУЮ ЗА 

ПІДТРИМКУ,

РОЗУМІННЯ ТА НЕЗЛАМНУ ВІРУ У 

ПЕРЕМОГУ УСІМ УЧАСНИКАМ 

ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ ТА ГРОМАДІ.

ВІРИМО В УКРАІНУ ТА ДЯКУЄМО 

ЗСУ!!


